VERBALE DI ACCORDO

.1l giorno 18 febbraio 2011 si sono incontrati in Roma i Rappresentanti di Snam Rete Gas e

Stogit con le Segreterie Nazionali FILCTEM/CGIL, FEMCA/CISL, UILCEM/UIL per una
verifica della specifica situazione dei dipendenti passati da SES a Stogit il 1° dicembre
2010 relativamente al Premio di Partecipazione.

Le Parti, richiamandosi alle logiche che hanno portato all'accordo del 20 dicembre 2010
sullarmonizzazione dei trattamenti riguardanti il tema in oggetto tra tutte le Societa del
Gruppo Snam Rete Gas, hanno convenuto quanto segue.

Al personale passato a ruolo Stogit da SES con cessione di ramo d'azienda di cui
al’accordo del 16 novembre 2010 ed in servizio alla data di sottoscrizione del presente
verbale, verra riconosciuto un elemento distinto della retribuzione di 165,00 Euro lordi
annui — riferito al livello 4 — suddiviso per 14 mensilita, con decorrenza 1.12.2010 secondo
la tabella di cui all'allegato 1.

Detto importo per sua natura non rientra nella retribuzione globale ai sensi delle
- disposizioni contrattuali ad eccezione del TFR. '

Il presente accordo sara depositato presso le istituzioni competenti ai sensi dell'art. 3,
comma 1, del D.L. 14.6.1996, n. 318 che prevede la possibilita di definire tra le parti gli
elementi retributivi agli effetti del calcolo della contribuzione di previdenza.
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Allegato 1

TABELLA IMPORTI

Personale ex SES

| Categoria | Parametro | Importo
1 250 258
2 235 242
3 200 206
4 160 165
5 1356 139
6 100 98






